
 

ПРЕДЛАГАЧ: ГРАДСКО ВЕЋЕ                   П Р Е Д Л О Г  

  

 

На основу члана 123. став 4. Закона о социјалној заштити («Службени гласник РС», бр. 24/11 и 

117/22 – одлука УС), члан 33. став 1. тачка 10) Статута Града Суботице («Службени лист Града 

Суботице», бр. 27/19-пречишћени текст, 13/21, 16/21 и 8/24) и члан 14. став 1. Одлуке о оснивању 

Центра за социјални рад Града Суботице, Суботица - Centra za socijalni rad Varoši Subatice, Subatica - 

Szabadka Város Szociális Központja, Szabadka - Centra za socijalni rad Grada Subotice, Subotica 

(«Службени лист Града Суботице», бр. 3/12-пречишћен текст и 13/23), 

Скупштина града Суботице, на ... седници одржаној дана …..…. 2025. године, донела је 

  

  

Р Е Ш Е Њ Е 

о именовању председника и чланова 

Надзорног одбора Центра за социјални рад Града Суботице, Суботица - Centra za socijalni 

rad Varoši Subatice, Subatica - Szabadka Város Szociális Központja, Szabadka - Centra za 

socijalni rad Grada Subotice, Subotica 

I 

  

У Надзорни одбор Центра за социјални рад Града Суботице, Суботица - Centra za socijalni rad 

Varoši Subatice, Subatica - Szabadka Város Szociális Központja, Szabadka - Centra za socijalni rad Grada 

Subotice, Subotica именују се: 

 

1. Мелинда Мухи, за председника, 

2  Милана Љубојевић, за члана и  

3. Габријела Кнохл, за члана. 

 

Лица из става 1. ове тачке именују се у Надзорни одбор Центра за социјални рад Града 

Суботице, Суботица - Centra za socijalni rad Varoši Subatice, Subatica - Szabadka Város Szociális 

Központja, Szabadka - Centra za socijalni rad Grada Subotice, Subotica, са даном 5. март 2025. године, на 

мандатни период од четири године. 

  

II 

Ово решење објавити у «Службеном листу Града Суботице». 

  

О б р а з л о ж е њ е 

Правни основ: Члан 123. став 4.  Закона о социјалној заштити («Службени гласник РС», бр. 

24/11 и 117/22 – одлука УС), 33. став 1. тачка 10) Статута Града Суботице («Службени лист Града 

Суботице», бр. 27/19-пречишћени текст) и члана 14. став 1. Одлуке о оснивању Центра за социјални 

рад Града Суботице, Суботица - Centra za socijalni rad Varoši Subatice, Subatica - Szabadka Város 

Szociális Központja, Szabadka - Centra za socijalni rad Grada Subotice, Subotica («Службени лист Града 

Суботице», бр. 3/12-пречишћен текст и 13/23). 

Разлози за доношење: Председник и чланови Надзорног одбора Центра за социјални рад 

Града Суботица, Суботица - Centra za socijalni rad Grada Subotice, Subotica - Szabadka Város Szociális 

Központja, Szabadka именовани су Решењем Скупштине града Суботице број I-00-022-77/2021 

(«Службени лист Града Суботице», бр. 7/21), на мандатни период од четири године. 

Према члану 123. став 3. Закона о социјалној заштити  («Службени гласник РС», бр. 24/11 и 

117/22 – одлука УС) Надзорни одбор има три члана и чине га два представника оснивача и један 

представник по предлогу запослених, а према ставу 4. истог члана чланове Надзорног одбора именује 

оснивач, на период од четири године. 

Сходно члану 14. став 1. Одлуке о оснивању Центра за социјални рад Града Суботице, 

Суботица - Centra za socijalni rad Varoši Subatice, Subatica - Szabadka Város Szociális Központja, 

Szabadka - Centra za socijalni rad Grada Subotice, Subotica («Службени лист Града Суботице», бр. 3/12-

пречишћен текст и 13/23) Надзорни одбор Центра именује и разрешава Скупштина, а према ставу 4. 

истог члана мандат Надзорног одбора траје четири године. 

 



 

 

С обзиром да мандат Надзорног одбора установе истиче 4. марта 2025. године, предлаже се 

именовање Надзорног одбора са даном 5. март 2025. године и доношење Решења како је дато у 

материјалу. 

Извршиоци: Секретаријат за друштвене делатности Градске управе Града Суботице и Центар 

за социјални рад Града Суботице, Суботица - Centar za socijalni rad Varoši Subatice, Subatica - Szabadka 

Város Szociális Központja, Szabadka - Centar za socijalni rad Grada Subotice, Subotica 

Извор средстава потребних за реализацију: Средства за накнаду за рад председника и 

чланова Надзорног одбора одређена су Одлуком о буџету Града Суботице. 

 

  

 

 


