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1. УВОД 

 

Градско веће Града Суботице је дана 25. јануара 2024. године донело Решење о давању 

сагласности на Посебан програм о коришћењу средстава из буџета Града Суботице за 

Јавно комунално предузеће „Стадион“ Суботица за 2024. годину број III-022-30/2024, који 

је претходно усвојен од стране Надзорног одбора Јавно комуналног предузећа „Стадион“ 

Суботица дана 03. јануара 2024. године под деловодним бројем I-10/2024. Након тога је 26. 

септембра 2024. године донело Решење о давању сагласности на Прву измену Посебног 

програма о коришћењу средстава из буџета Града Суботице за Јавно комунално предузеће 

„Стадион“ Суботица за 2024. годину број 022-256/2024, који је претходно усвојен од 

стране Надзорног одбора Јавно комуналног предузећа „Стадион“ Суботица дана 23. 

септембра 2024. године под деловодним бројем I-1472/2024. 

 

У току редовног пословања предузећа, указала се потреба за другом изменом Посебног 

програма о коришћењу средстава из буџета града Суботица за 2024. годину. У Другој 

измени Посебног програма износ субвенција је остао непромењен, врши се само 

прерасподела трошкова у оквиру различитих категорија трошкова и то са трошкова зарада 

се део од 2.700.000 динара преусмерава на нематеријалне трошкове делом од 1.500.000 

динара (за трошкове обезбеђења и спасилачке услуге), производне трошкове делом од 

230.000 динара ( за трошкове одношења и прикупљања отпада), трошкове електричне 

енергије делом од 820.000 динара и трошкове осталих личних расхода делом од 150.000 

динара (за трошкове доласка и одласка запослених на посао).  

 

У складу с наведеним у Посебном програму мења се: 

 

- Табела бр. 2. Посебна табела за текуће субвенције 

 

 

 

У осталим тачкама Посебан програм остаје непромењен. 
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2. ПОСЕБНА ТАБЕЛА ЗА ТЕКУЋЕ СУБВЕНЦИЈЕ 

 

Тaбела бр. 2 

Ред. 

број  Врста трошка  

Програмска 

класификација 

(Програмска 

активност) 

Планирана  

Средства из 

буџета Града 

Суботице за 

2024. г. 

Прва измена 

планираних 

средстава из 

буџета Града 

Суботице за 

2024.г. 

Друга 

измена 

планираних 

средстава из 

буџета Града 

Суботице за 

2024.г. 

 

 

 

Разлика 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Tрошкови материјала  1301-0004 
 

3.000.000 3.000.000 3.000.000 - 

 

Режијски материјал 1301-0004 1.500.000 1.500.000 1.500.000 - 

Хигијена 1301-0004 1.500.000 1.500.000 1.500.000 - 

2. Трошкови енергије  1301-0004 72.000.000 77.500.000 78.320.000 +820.000 

 

Електрична енергија 1301-0004 42.250.000 43.250.000 44.070.000 +820.000 

Гас  1301-0004 14.850.000 18.850.000 18.850.000 - 

Топлотна енергија  1301-0004 8.250.000 7.250.000 7.250.000 - 

Вода  1301-0004 6.650.000 8.150.000 8.150.000 - 

3. 

Трошкови зарада, 

накнада и осталих 

личних расхода 1301-0004 88.500.000 91.100.000 88.550.000 -2.550.000 

 

Трошкови зарада  1301-0004 75.000.000 75.000.000 71.500.000 -3.500.000 

Доприноси на терет 

послодавца  1301-0004 10.000.000 10.000.000 10.800.000 +800.000 

Надзорни одбор 1301-0004 1.485.000 1.485.000 1.485.000 - 

Остали лични расходи 1301-0004 2.015.000 4.615.000 4.765.000 +150.000 

4. 
Трошкови производних 

услуга  1301-0004 4.200.000 7.400.000 7.630.000 +230.000 

 Трошкови одржавања  1301-0004 1.000.000 3.200.000 3.200.000 - 

 Трошкови осталих услуга 1301-0004 3.200.000 4.200.000 4.430.000 +230.000 

5. 
Нематеријални 

трошкови  1301-0004 14.300.000 14.500.000 16.000.000 +1.500.000 

 Непроизводне услуге  1301-0004 14.300.000 14.300.000 15.800.000 +1.500.000 

 

Штампање двојезичких и 

вишејезичких образаца и 

израда и постављање 

вишејезичких табли 1301-4010 - 200.000 200.000 - 

  Укупно: - 182.000.000 193.500.000 193.500.000 0 

 

Образложење: 

 

Тачка 1. Трошкови материјала остају непромењени у односу на претходни план. На обе 

позиције материјала (режијски материјал и материјал за хигијену), предузеће се мањим 

делом финансира из субвенција. Преостали део до износа предвиђеног Програмом 

пословања, предузећe ће финансирати из сопствених средстава.  

У трошкове материјала спадају: електроматеријал, грађевински материјал, материјал за 

водовод и санитарије, вијчана роба, молерски материјал и остали материјал које предузеће 
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користи за текуће одржавање објеката који су у његовој надлежности, док у трошкове 

хигијене спада материјал за одржавање хигијене објеката. 

 

Тачка 2.  Трошкови енергије: На овој позицији укупни трошкови енергије се повећавају за 

820.000 динара у односу на првобитан план, за трошкове електричне енергије. 

 

Тачка 3.  Трошкови зарада, накнада и осталих личних расхода се смањују за 2.550.000 

динара у односу на првобитан план. 

Трошкови зарада и обавеза из зарада:  Трошкови зарада и обавеза из зарада обухватају 

трошкове зарада са припадајућим порезима и доприносима на терет запослених као и на 

терет послодавца и они су планирани за финансирање из средстава буџета Града Суботица. 

Другом изменом Посебног програма планирана средства за зараде се смањују јер 

предузеће у претходном периоду није имало планирани број запослених те се из тог 

разлога део планираних средстава за зараде преусмерава на друге категорије трошкова, у 

складу са табелом изнад.  

Надзорни одбор: ови трошкови су планирани за финансирање из средстава буџета Града 

Суботице. 

Остали лични расходи: трошкови осталих личних расхода се повећавају за 150.000 динара 

и односе се на трошкове доласка и одласка на посао запослених у предузећу.  

 

Тачка 4. Трошкови производних услуга: Ови трошкови обухватају трошкове одржавања и 

трошкове осталих услуга и повећавају се за 230.000 динара у односу на претходни план.  

Трошкови одржавања су остали непромењени. 

Трошкови осталих услуга су повећани за 230.000 динара и обухватају трошкове сакупљања 

и одвожења смећа из пословних просторија и они су планирани за финансирање из 

субвенција Града.  

 

Тачка 5. Нематеријални трошкови: Трошкови на позицији Непроизводне услуге су 

повећани за 1.500.000 динара у односу на претходни план и они се највећим делом 

финансирају  из средстава буџета  Града, а односе се на услуге обезбеђења објеката, 

спасилачке услуге, адвокатске услуге, услуге безбедности на раду, услуге анализе 

квалитета воде на базенима, услуге одржавања рачуноводственог програма, услуге 

рачуноводствене агенције. Преостали део ових трошкова, до износа предвиђеног 

Програмом пословања предузећа, предузеће ће финансирати из сопствених средстава. 

 

 

Преостали део Посебног програма је остао непромењен. 

 

 

Директор ЈКП „Стадион“ Суботица 

Дипл екон. Тамара Димитриоски 

 

____________________________________ 


