
PREDLAGAČ: GRADSKO VEĆE       PREDLOG 

 

Na osnovu člana 23. stav 1. Zakona o kulturi („Službeni glasnik RS“, br. 72/09, 13/16, 30/16-

ispravka, 6/20, 47/21 i 78/21), člana 4. Zakona o javnim službama („Službeni glasnik RS“, br. 42/91, 71/94, 

79/05- dr.zakon i 83/14 - dr. zakon) i člana 33. stav 1. tačka 9) Statuta Grada Subotica („Službeni list Grada 

Subotice“, br. 27/19-prečišćeni tekst, 13/21 i 16/21),  

Skupština grada Subotice, na ….......... sednici održanoj dana ..................... 2023. godine, donela je 

 

O D L U K U 

o izmenama i dopunama Odluke o osnivanju Zavičajne galerije „dr Vinko Perčić“ 

 

Član 1. 

              Naziv Odluke o osnivanju Zavičajne galerije „dr Vinko Perčić“ („Službeni list Grada Subotice“, br. 

53/12 – prečišćeni tekst) menja se i glasi: 

„Odluka o osnivanju Завичајне галерије „др Винко Перчић“ – Zavičajne galerije „dr Vinko Perčić“ 

– Dr Vinko Perčić Képtár – Zavičajne galerije „Dr. Vinko Perčić“. 

 

Član 2. 

Član 2. menja se i glasi: 

            „Naziv Ustanove je: 

Завичајна галерија „др Винко Перчић“  

Zavičajna galerija „dr Vinko Perčić“ 

Dr Vinko Perčić Képtár  

Zavičajna galerija „Dr. Vinko Perčić“. 

Sedište Ustanove je u Subotici, Maksima Gorkog broj 22.“ 

 

Član 3. 

  Član 10. menja se i glasi:  

 „Ustanova je dužna da: 

- u ostvarivanju delatnosti postupa po predlozima Skupštine; 

- podnosi Skupštini  predlog godišnjeg programa rada i predlog finansijskog plana za narednu godinu i 

projekcijama za naredne dve godine, u skladu sa zakonom; 

- na zahtev Skupštine podnosi izveštaje o radu, ostvarivanju delatnosti, poslovanju, a po potrebi druge 

izveštaje; 

- na Statut Ustanove traži saglasnost Skupštine; 

- na programe rada Ustanove traži saglasnost Skupštine; 

- na godišnji finansijski plan traži saglasnost Skupštine; 

- na akt o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta Ustanove traži saglasnost 

Gradonačelnika.“ 

 

Član 4. 

 U članu 12. st. 2. i 3. menjaju se i glase: 

„Direktora Ustanove imenuje Skupština, na osnovu prethodno sprovedenog javnog konkursa sa  Liste 

kandidata dostavljene od strane Upravnog odbora Ustanove, po postupku utvrđenim zakonom, na mandatni 

period od 4 godine i može biti ponovo imenovan. 

Uslovi za imenovanje direktora utvrđuju se zakonom i Statutom Ustanove.“ 

   

Član 5. 

U članu 15. stav 2. menja se i glasi: 

„Upravni odbor ima šest članova, predsednik i tri člana su predstavnici osnivača, jedan član se 

imenuje na predlog nacionalnog saveta nacionalne manjine iz člana 3. ove odluke, a jedan član je iz reda 

zaposlenih Ustanove.“ 

 

Član 6. 

Član 16. menja se i glasi: 

 „Član Upravnog odbora koji se imenuje iz reda zaposlenih u ustanovi, imenuje se na predlog 

reprezentativnog sindikata Ustanove, a ukoliko ne postoji reprezentativni sindikat, na predlog većine 



zaposlenih. 

 Član Upravnog odbora iz reda zaposlenih mora da bude iz reda nosilaca osnovne, tj. programaske 

delatnosti. 

 Jedan član Upravnog odbora imenuje se na predlog nacionalnog saveta nacionalne manjine iz člana 3. 

ove odluke, u skladu sa zakonom. 

 Nacionalni savet nacionalne manjine iz člana 3. ove odluke daje mišljenje o predloženim članovima 

Upravnog odbora ustanove. 

Sastav Upravnog odbora treba da obezbedi zastupljenost predstavnika manje zastupljenog pola u skladu 

sa zakonom. 

U slučaju sprečenosti predsednika Upravnog odbora, sednicu Upravnog odbora može zakazati i njom 

predsedavati, najstariji član Upravnog odbora. 

Predsedniku i članovima Upravnog odbora može pripadati naknada za rad, pod uslovima i prema 

merilima utvrđenim aktom osnivača.“ 

 

Član 7. 

Posle člana 18. dodaje se član 18a koji glasi:  

 „18a 

Dužnost člana Upravnog odbora Ustanove prestaje istekom mandata i razrešenjem. 

Skupština će razrešiti člana Upravnog odbora pre isteka mandata: 

1) na lični zahtev; 

2) ako obavlja dužnost suprotno odredbama zakona; 

3) ako je protiv njega pokrenut krivični postupak za delo koje ga čini nedostojnim za obavljanje 

dužnosti člana Upravnog odbora, odnosno ako je pravnosnažnom sudskom odlukom osuđen za krivično 

delo koje ga čini nedostojnim za obavljanje dužnosti člana Upravnog odbora Ustanove; 

4) iz drugih razloga utvrđenih zakonom ili statutom Ustanove.“ 

 

       Član 8. 

 U članu 19. u stavu 5. reč: „osnivač“  zamenjuje se rečju: „Skupština“. 

 

Član 9. 

 Član 20. menja se i glasi: 

 „Član Nadzornog odbora koji se imenuje iz reda zaposlenih u ustanovi, imenuje se na predlog 

reprezentativnog sindikata Ustanove, a ukoliko ne postoji reprezentativni sindikat, na predlog većine 

zaposlenih. 

Sastav Nadzornog odbora treba da obezbedi zastupljenost predstavnika manje zastupljenog pola u 

skladu sa zakonom. 

Za člana Nadzornog odbora ne može biti imenovano lice koje je član Upravnog odbora Ustanove. 

U slučaju sprečenosti predsednika Nadzornog odbora, sednicu Nadzornog odbora može zakazati i njom 

predsedavati, najstariji član Nadzornog odbora. 

Predsedniku i članovima Nadzornog odbora može pripadati naknada za rad, pod uslovima i prema 

merilima utvrđenim aktom osnivača.“ 

 

Član 10. 

 Posle člana 21.  dodaje se član 21a koji glasi: 

  „21a 

Dužnost člana Nadzornog odbora Ustanove prestaje istekom mandata i razrešenjem. 

Skupština će razrešiti člana Nadzornog odbora pre isteka mandata: 

1) na lični zahtev; 

2) ako obavlja dužnost suprotno odredbama zakona; 

3) ako je protiv njega pokrenut krivični postupak za delo koje ga čini nedostojnim za obavljanje 

dužnosti člana Nadzornog odbora, odnosno ako je pravnosnažnom sudskom odlukom osuđen za krivično 

delo koje ga čini nedostojnim za obavljanje dužnosti člana Nadzornog odbora Ustanove; 

4) iz drugih razloga utvrđenih zakonom ili statutom Ustanove.“ 

 

Član 11. 

 Upravni odbor Ustanove biće imenovan u roku od 6 meseci od stupanju na snagu ove odluke. 

 Nadzorni odbor Ustanove biće imenovan u roku od 6 meseci od stupanju na snagu ove odluke. 



 

Član 12. 

Ustanova je dužna da uskladi odredbe Statuta Ustanove sa ovom odlukom roku od 60 dana od dana 

stupanja na snagu ove odluke. 

 

Član 13. 

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenom listu Grada Subotice“. 

 

O b r a z l o ž e nj e 

Pravni osnov: Član 23. stav 1. Zakona o kulturi („Službeni glasnik RS“, br. 72/0913/16, 30/16-

ispravka, 6/20, 47/21 i 78/21), član 4. Zakona o javnim službama („Službeni glasnik RS“, br. 42/91, 71/94, 

79/05-dr.zakon i 83/14 – drugi zakon) i član 33. stav 1. tačka 9) Statuta Grada Subotice tačka 9) Statuta 

Grada Subotica („Službeni list Grada Subotice“, br. 27/19-prečišćeni tekst, 13/21 i 16/21). 

Razlozi za donošenje: Odlukom o izmenama Statuta Grada Subotice („Službeni list Grada 

Subotice“, br. 13/21) uveden je bunjevački jezik u službenu upotrebu na teritoriji Grada Subotice. 

Prema članu 20. Zakona o službenoj upotrebi jezika i pisama („Službeni glasnik RS“, br. 

 45/91, 53/93 - drugi zakon, 67/93 - drugi zakon, 48/94 - drugi zakon, 30/10, 101/05 - drugi 

zakon,  47/18 i 48/18-ispravka.), naziv pravnog lica ispisuje se na srpskom jeziku i na jeziku nacionalne 

manjine koji je u službenoj upotrebi u sedištu tog subjekta. 

Član 2. stav 1. Odluke o osnivanju ustanove Zavičajne galerije „dr Vinko Perčić“ sadrži naziv 

Ustanove na srpskom jeziku, kao i na mađarskom i hrvatskom jeziku koji jezici su pored srpskog jezika, bili 

u ravnopravnoj službenoj upotrebi u Gradu Subotici. 

S obzirom da je Odlukom o izmenama Statuta Grada Subotice uveden i bunjevački jezik u 

ravnopravnu službenu upotrebu u Gradu Subotici, predlaže se da se naziv osnivačkog akta i odredba 

osnivačkog akta koji određuje  naziv Ustanove izmeni u skladu sa navedenim. 

          Izmenama Odluke o osnivanju Ustanove vrši se usaglašavanje Odluke sa izmenama Zakona o kulturi u 

pogledu  međusobnih prava i obaveza Ustanove i osnivača, načina imenovanja i razrešenja  organa Ustanove, 

sastava i načina imenovanja Upravnog i Nadzornog odbora. 

 Shodno odredbama Zakona o kulturi („Službeni glasnik RS“, br. 72/09, 13/16, 30/16-ispravka, 6/20, 

47/21 i 78/21), predložena Odluka o  osnivanju utvrđuje da direktora Ustanove imenuje Skupština, na osnovu 

prethodno sprovedenog javnog konkursa sa Liste kandidata dostavljene od strane Upravnog odbora 

Ustanove, po postupku utvrđenim zakonom, na mandatni period od 4 godine, shodno uslovima za 

imenovanje direktora utvrđenim zakonom i Statutom Ustanove.  

   Prema odredbama Zakona o kulturi („Službeni glasnik RS“, br. 72/09, 13/16, 30/16-ispravka, 6/20, 

47/21 i 78/21) Upravni odbor  Ustanove ima ukupno 5 članova, a kod Ustanova koje su  od posebnog 

značaja za očuvanje, unapređenje i razvoj kulturne posebnosti i očuvanje nacionalnog identiteta nacionalnih 

manjinina, broj članova Upravnog odbora povećava se za po jednog predstavnika nacionalnog saveta 

nacionalnih manjina za koje je ustanova od posebnog značaja.  

Shodno gore navedenom, sačinjen je predlog Odluke o izmenama i dopunama Odluke o osnivanju 

ustanove Zavičajne galerije „dr Vinko Perčić“ i predlaže se donošenje Odluke u tekstu kako je dato u 

materijalu. 

Izvršioci: Sekretarijat za društvene delatnosti Gradske uprave Subotica i Завичајна галерија „др 

Винко Перчић“ – Dr Vinko Perčić Képtár – Zavičajna galerija „Dr. Vinko Perčić“. 

Izvor sredstava potrebnih za realizaciju: Realizacija ove odluke ne iziskuje angažovanje 

budžetskih sredstava. 
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